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REGULAMIN REKRUTACYJNY UCZESTNIKÓW PROJEKTU 

„Kuźnia Liderek czyli Inkubator Kapitału Społecznego” 

Nr projektu 0229/M/2/2012 

 

§ 1 

Definicje 

 

1. Definicje projektu: 

a) Lider projektu (Beneficjent projektu) należy przez to rozumieć Stowarzyszenie 

Bona Fides, Jordanowo 45, 66-200 Świebodzin, które przyjmuje na siebie pełną 

prawną i finansową odpowiedzialność za realizację umowy  o współfinansowanie 

Projektu w ramach FOP, 

b) Partner projektu należy przez to rozumieć Stowarzyszeniem Gęś Kielecka z 

Tradycjami z siedzibą na ulicy Witosa 4, 26-020 Chmielnik, które merytorycznie jest 

powiązane z działaniami realizowanymi w ramach projektu, 

c) Uczestnik projektu to kobieta, która pozytywnie ukończyła proces rekrutacji, 

dostarczyła komplet wymaganych dokumentów i bierze czynny udział w działaniach 

zaplanowanych w ramach projektu, 

d) Grant blokowy należy przez to rozumieć Grant Blokowy dla Organizacji 

Pozarządowych i Polsko-Szwajcarskich Regionalnych Projektów Partnerskich 

utworzony w ramach Szwajcarsko-Polskiego Programu Współpracy, 

e) Fundusz dla Organizacji Pozarządowych – należy przez to rozumieć fundusz 

utworzony w ramach Grantu Blokowego Szwajcarsko-Polskiego Programu 

Współpracy mający na celu promowanie roli społeczeństwa obywatelskiego jako 

ważnego uczestnika w zwiększaniu spójności społeczno-gospodarczej, 

f) Operator należy przez to rozumieć firmę ECORYS Polska Sp. z o.o. 

w partnerstwie ze Stowarzyszeniem Gmin RP Euroregion Bałtyk, które na podstawie 

umowy zawartej z Ministrem Rozwoju Regionalnego wykonują zadania Operatora 

Grantu Blokowego utworzonego w ramach Szwajcarsko-Polskiego Programu 

Współpracy, 
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g) Projekt  należy przez to rozumieć przedsięwzięcie realizowane w ramach Funduszu 

dla Organizacji Pozarządowych będące przedmiotem Umowy o dofinansowanie 

zawartej między Beneficjentem a Operatorem. 

 

§ 2 

Informacje ogólne 

 

1. Niniejszy regulamin określa warunki rekrutacji i uczestnictwa w projekcie  

pn.„Kuźnia Liderek czyli Inkubator Kapitału Społecznego”. 

2. Projekt dofinansowany jest ze środków Funduszu dla Organizacji Pozarządowych w 

ramach Grantu Blokowego dla Organizacji Pozarządowych i Polsko-Szwajcarskich 

Regionalnych Projektów Partnerskich, Szwajcarsko-Polskiego Programu Współpracy. 

3. Priorytet: Promowanie roli społeczeństwa obywatelskiego jako ważnego uczestnika 

w zwiększaniu spójności społeczno-gospodarczej kraju. 

4. Projekt realizowany jest przy wsparciu Szwajcarii w ramach szwajcarskiego programu 

współpracy z nowymi krajami członkowskimi Unii Europejskiej. 

5. Celem głównym projektu jest aktywizacja kobiet z woj. lubuskiego, dolnośląskiego   

i świętokrzyskiego, które zdobędą kompetencje lidera i rozpoczną działalność 

obywatelską w środowiskach wiejskich i miejsko-wiejskich do 25 tys. mieszkańców w 

sposób partycypacyjny poprzez realizację  inicjatyw lokalnych w obszarach życia 

publicznego, społecznego, gospodarczego i kulturowego w okresie od XI.2012r.              

do X.2013r. 

6. Celami szczegółowymi są : 

a) utworzenie dwóch Punktów Poradnictwa Obywatelskiego- 1 w woj. lubuskim i 1 w 

woj. świętokrzyskim wspierających działania na rzecz rozwoju aktywności 

obywatelskiej i samoorganizacji społeczności w regionie w okresie od I do X.2013r., 

b) zdobycie kompetencji liderskich przez 20 kobiet z obszarów wiejskich i miejsko-

wiejskich do 25 tys. mieszkańców, które zwiększą partycypację obywatelską w 

swoich środowiskach lokalnych w okresie od I.2013r. do X.2013r., 

c) zrealizowanie programów szkoleniowych dla 20 liderek z terenów wiejskich woj. 

lubuskiego, dolnośląskiego i świętokrzyskiego, które w okresie od I.2013r. do 

X.2013r. zdobędą wiedzę i praktyczną z zakresu dyplomacji, kompetencji liderskich, 

rozwoju społeczności lokalnej w sposób partycypacyjny, komunikacji społecznej, 

motywacji oraz pozyskiwania środków unijnych i krajowych, 
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d) zaangażowanie przez liderki społeczności lokalnych z woj. lubuskiego, dolnośląskiego 

i świętokrzyskiego i zrealizowanie inicjatyw obywatelskich, których odbiorcami 

będzie 200 mieszkańców obszarów wiejskich i miejsko - wiejskich w okresie od 

XI.2012r. do X.2013r. 

7. Udział w Projekcie jest bezpłatny, koszty jego organizacji pokrywane są z 

dofinansowania projektu, ze środków Funduszu dla Organizacji Pozarządowych w 

ramach Grantu Blokowego dla Organizacji Pozarządowych i Polsko-Szwajcarskich 

Regionalnych Projektów Partnerskich, Szwajcarsko-Polskiego Programu Współpracy. 

8. Adres siedziby Organizatora oraz biura projektu na terenie woj. lubuskiego: 

Stowarzyszenie Bona Fides, Jordanowo, 66-200 Świebodzin, 

9. Adres Partnera projektu na terenie woj. świętokrzyskiego: Stowarzyszenie „Gęś 

Kielecka z Tradycjami”, ul. Witosa 4, 26-020 Chmielnik. Adres do korespondencji 26-120 

Bliżyn, Brzeście 36a.  

 

§ 3 

Warunki rekrutacji 

1. Regulamin Rekrutacji obowiązuje wszystkie kobiety, które chcą uczestniczyć                    

w projekcie i przystępują do procesu rekrutacji. 

2. Rekrutacja będzie prowadzona bezstronnie z poszanowaniem równości szans.  

3. Rekrutacja będzie prowadzona od 19.11.2012r. do 17.12.2012r.  

4. W rekrutacji mogą wziąć udział kobiety, które znają i akceptują postanowienia 

niniejszego Regulaminu Projektu. 

5. Uczestnikiem Projektu może być kobieta zameldowana na terenie następujących 

województw i leżących w nich powiatów: 

a) Województwa Lubuskiego: 

 powiat świebodziński, 

 powiat nowosolski, 

 powiat żarski, 

 powiat żagański. 

b) Województwa Dolnośląskiego: 

 powiat głogowski, 

 powiat polkowicki. 

c) Województwa Świętokrzyskiego: 

 powiat skarżyski. 
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d) w wieku od 18 lat 

e) która złoży podpisaną własnoręcznie i czytelnie w odpowiednim terminie i miejscu 

wskazanym w niniejszym regulaminie deklarację uczestnictwa w projekcie. 

f) która złoży podpisany własnoręcznie i czytelnie w odpowiednim terminie i miejscu 

wskazanym w niniejszym regulaminie list motywacyjny. 

g) realizacja Projektu jest w okresie od 01.11.2012 r. do 31.10.2013 r. 

h) Projektem planuje się objąć 20 kobiet,  

i) Organizator w przypadku wątpliwości co do zasadności zakwalifikowania danej osoby 

do Projektu zastrzega możliwość przeprowadzenia rozmowy. 

6. Wszystkie informacje o projekcie oraz wymagane formularze dokumentów (formularz 

zgłoszeniowy) znajdują się w biurze Organizatora w Jordanowie 45, Biuro 

Organizatora jest czynne w poniedziałki, środy i czwartki w godzinach 15.00 – 20.00. 

Informacje/ formularze rekrutacyjne są także dostępne w  biurze partnera projektu  w 

Chmielniku  ul. Witosa 4, 

7. W przypadku nie zgłoszenia się wymaganej liczby kandydatek, rekrutacja zostanie 

przedłużona.  

8. Organizator zastrzega możliwość wcześniejszego zawieszenia naboru uczestników do 

projektu, w przypadku wpłynięcia do siedziby organizatora formularzy rekrutacyjnych 

angażujących co najmniej 200% dostępnych miejsc w projekcie.  

9. Kandydatki mogą dokonać zgłoszenia uczestnictwa osobiście w biurach projektu lub 

listem poleconym (decyduje data dotarcia do biura) oraz drogą elektroniczną na adres 

bonafides.jordanowo@wp.pl,  

10. Pracownik przyjmujący zgłoszenie dokona weryfikacji formalnej tj. sprawdzenia 

terminowości, kolejności i spełnienia wymogu określonego w § 3, pkt. 5 oraz nadania 

mu numeru rekrutacyjnego.  

11. Weryfikacja uczestników dokonana zostanie przez Komisję Rekrutacyjną, w skład 

której wejdą Koordynator projektu, Specjalista ds. finansowych, Specjalista ds. 

szkoleń i animacji projektu „Kuźnia Liderek czyli Inkubator Kapitału Społecznego”. 

Weryfikacja zostanie dokonana na podstawie w/w dokumentów,  w terminie do 2 dni 

roboczych od dnia zakończenia naboru. 

12. Komisja rekrutacyjna dodatkowo premiować będzie kobiety : 

 aktywnie działające na rzecz społeczności lokalnych, 

 prowadzące działalność społeczną i użyteczną lub pragnące się w nią 

zaangażować, 

mailto:bonafides.jordanowo@wp.pl
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 kolejność zgłoszeń.  

13. O ostatecznym udziale w projekcie decydowała będzie lista rankingowa. 

14. O wynikach rekrutacji kandydaci zostaną poinformowani telefonicznie lub listownie. 

15. Oprócz listy rankingowej, powstanie także lista rezerwowa, na której znajdą się osoby 

wg kolejności zgłoszeń spełniające kryteria rekrutacji. W przypadku rezygnacji 

zakwalifikowanej uczestniczki w początkowym etapie wsparcia, w jej miejsce wejdzie 

kolejna osoba z listy rezerwowej. 

 

§ 4 

Prawa i obowiązki Uczestnika Projektu 

1. Każdy uczestnik projektu ma prawo do: 

a) bezpłatnego udziału w działaniach projektu, do których został zakwalifikowany, 

b) zgłaszania uwag i oceny działań, 

c) otrzymania materiałów szkoleniowych i promocyjnych. 

2. Uczestnik projektu jest zobowiązany do przestrzegania postanowień niniejszego 

Regulaminu. 

3. Uczestnik biorący udział w jakiejkolwiek formie wsparcia projektowego zobowiązany       

jest do wypełnienia i podpisania formularza zgłoszeniowego do uczestnictwa w 

projekcie (zawierającej zgodę na przetwarzanie danych osobowych). Wzór 

formularza stanowi załącznik do niniejszego regulaminu. 

4. Uczestnik zobowiązany jest zaakceptować wyznaczone przez lidera projektu terminy i 

miejsce realizacji działań projektowych. 

5. Uczestnik Projektu zobowiązuje się zapoznać z celami projektu.  

6. Uczestnik Projektu zobowiązuje się do bieżącego informowania o zmianach 

dotyczących danych osobowych. 

7. Uczestnicy projektu zobowiązani są do: 

a) uczestnictwa w zajęciach, 

b)  potwierdzania swojej obecności na zajęciach w formie podpisu na liście obecności, 

c)  przestrzegania zasad pracy ustalonych w grupie, 

d)  wypełnienia ankiet oceniających i innych dokumentów służących monitoringowi, 

kontroli i ewaluacji projektu, 

e) udzielania informacji związanych z uczestnictwem w projekcie Instytucjom 

zewnętrznym, zaangażowanym w realizację projektu. 
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f) systematycznego uczęszczania na zajęcia organizowane w ramach Projektu zgodnie z 

ustalonym harmonogramem zajęć, potwierdzając udział podpisem na liście 

obecności, 

g) bieżącego informowania personelu projektu o wszystkich zdarzeniach mogących 

zakłócić jego udział w projekcie oraz usprawiedliwienia ewentualnej nieobecności na 

zajęciach, 

h)  samodzielnego nadrobienia opuszczonych zajęć w przypadku nieobecności, 

i) przestrzegania ogólnie przyjętych norm i zasad, w tym dbałości o sprzęt i urządzenia 

wykorzystywane  w trakcie realizacji Projektu, 

 

§ 5 

Zasady rezygnacji z udziału w projekcie 

1. Uczestnik ma prawo do rezygnacji z udziału w Projekcie przed rozpoczęciem działań, 

gdy zostanie ona zgłoszona do Biura projektu na 7 dni przed początkiem 

planowanych działań (szkoleń) – pod warunkiem złożenia pisemnego oświadczenia o 

rezygnacji i jej przyczynach. 

2. Rezygnacja z udziału w Projekcie w trakcie jego trwania jest dopuszczalna w 

przypadkach uzasadnionych zdarzeniem losowym, zmianą miejsca zamieszkania lub 

chorobą i wymaga usprawiedliwienia w formie pisemnego oświadczenia o 

przyczynie rezygnacji w terminie nie dłuższym niż 7 dni od zaistnienia sytuacji. 

3. Lider projektu zastrzega sobie prawo do skreślenia Uczestnika z listy uczestników 

Projektu w przypadku naruszenia przez niego niniejszego regulaminu oraz zasad 

współżycia społecznego, a także w przypadku przekroczenia 20% nieobecności na 

przewidzianych programem zajęciach. 

4. W przypadku rezygnacji lub skreślenia Uczestnika z listy osób zakwalifikowanych do 

projektu, jego miejsce zajmie pierwsza osoba z listy rezerwowej. 

5.  W przypadku rezygnacji lub przerwania udziału w Projekcie, administrator Projektu 

może żądać od uczestnika projektu zwrotu przekazanych materiałów szkoleniowych, 

pozostających w nienaruszonym stanie. 

 

 

 

§ 6 

Postanowienia końcowe 
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1. Złożone dokumenty nie podlegają zwrotowi i będą przechowywane w archiwum 

Organizatora. 

2. Osoby, które spełnią wymogi, ale nie zostaną zakwalifikowane do uczestnictwa                      

w Projekcie z powodu braku miejsc, za ich zgodą, zostaną umieszczone na liście 

rezerwowej według kolejności określonej przez Komisję Rekrutacyjną. 

3. Osoby zakwalifikowane do Projektu będą powiadamiane o tym listownie/telefonicznie 

lub drogą elektroniczną. 

4. Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej nie przysługuje odwołanie.  

 

       

       

      Zatwierdzam:  

 

 

 

Jordanowo, dnia 01 listopada 2012r. 


